(stanowisko)

Oswiadczenia pracownika o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
przez Uniwersytet w Siedlcach

Wyrazenie zgody na przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych w postaci numeru
telefonu, adresu e-mail oraz adresu korespondencyjnego, jesli jest inny niz adres
zamieszkania, jest dobrowolne a brak wyrazenia zgody nie skutkuje w stosunku do Pana/ Pani
negatywnymi konsekwencjami, w szczegolnosci w zakresie nawigzania, zmiany i rozwigzania
stosunku pracy. Niemniej podanie numeru telefonu utatwi ewentualny bezposredni kontakt w
sprawach stuzbowych podobnie jak podanie adresu e-mail, w sytuacji gdy kontakt za
posrednictwem stuzbowej poczty elektronicznej bedzie niemozliwy lub utrudniony. Ponadto
podanie adresu e-mail utatwi i przyspieszy zatozenie i obstuge konta w informatycznych
systemach uczelnianych (USOS, dostep do internetu, sie¢ wi-fi). Podanie adresu
korespondencyjnego utatwi i przyspieszy korespondencje pocztows.

1.
O Wyrazam zgode
[1 Nie wyrazam zgody
na przetwarzanie moich danych osobowych w postaci numeru telefonu:
.......................... ('r;ﬁ'rﬁé'f'té'lé%éh'ljjwmmm”“"“m
(miejscowosc i data) (podpis pracownika)
2.
[1  Wyrazam zgode
[1 Nie wyrazam zgody
na przetwarzanie moich danych osobowych w postaci adresu e-mail:
............................. '(éér'éé,'élﬁ%;n')m”““"”“””””“
. (m Iej SCOWOSC | data) ................... (pOdeS . p racowmka) ..
3.
1 Wyrazam zgode
71 Nie wyrazam zgody
na przetwarzanie moich danych osobowych w postaci adresu korespondencyjnego:
........................... ( o I.(Er.e.éb;r.]a.ér.l.c.y.j.n.};)..................
(miejscowos¢ i data) (podpis pracownika)

Prosze zaznaczy¢ wlasciwy kwadrat.



